INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE UBATUBA = IPMU
Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Ubatuba

"Cafe com Music

92 CAFE COM MUSICA
17/04/2019

Projeto da AAU - Clube Espaco Azul com a parceria do IPMU - Instituto de Previdéncia
Municipal de Ubatuba.

9° Café com Muisica foi realizado no dia 17/04/2019.

Foi uma tarde muito gostosa. Todos com muita energia positiva... muita alegria...tornaram
0 evento um sucesso.

Em meio a muita musica e alegria no nosso *Café com Musica*, sorteamos brindes,
desejando que o espirito de Pascoa se realize, que cada um renas¢a dentro de si, com
novos sonhos, novas realiza¢ées e principalmente muita fé. Feliz Pascoa a todos!!

Mais um *Café com Musica*, projeto em parceria da AAU Clube Espaco Azul e a IPMU
Ubatuba. Este projeto tem como objetivo a sociabilizacio a integracio dos amigos de
forma alegre, saudavel, agradavel...cantando, brincando, dancando e dividindo uma mesa
especial de café, sucos, doces e salgados.
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11/04/2019

Calendario

Calendario | IPMU

Categorias «

2018

15
seg
2019

17

qua
2019

ABRIL — MAIO 2019

CATEGORIAS: CRONOGRAMA DE REUNIOES

\

IPMU > Calendario

Leia mais

Fechar Tud

-

Reunido Comité de Investimentos
abr 15@14:30 - 16:00

CATEGORIAS: CRONOGRAMA DE REUNIOES

—

Leia mais

r

Reunido Conselho de Administragao
abr 17@09:00 - 10:30

CATEGORIAS: CRONOGRAMA DE REUNIOES

—

Leia mais

9° Café com Musica Editar
abr 17@16:00 - 18:00

“Cafeé com Musica FTe
Pascon ¢ dizer sim ao amor ¢ d vida;
e mveslir na fratermudade,
¢ [atar por W Pndo melRer,
& VIVERU W @ siludaredade.

- 16h o s
Venha passar wmin tarde deliciosa com mutto

bate-papa, calé e misica!
CEVENTO GRATUIPS "

RUA SEBASTIAC BENEDICTO DA ROCHA, 95 - SILOP

ipmu.com br/site/calendario/acti on~agenda/request_format~json/
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11/04/2019 9° Café com Musica | IPMU

9° Café com Musica

IPMU > Boas Praticas > Programa de Pés-Aposentadaria > 9° Café com Musica

IPMU participa do 15° Congresso Estadual da
APEPREM

Postado em Noticias, Programa de Pos-Aposentadoria

"Cafe com Musica  «w

o Pascoae dizer sim ao amor e d vida;
| ¢ investir na fraternidade,
¢ lutar por um mundo melhor,
e vivenciar a solidariedade.

.......

Venha passar uma tarde deliciosa com muito

e bate—papo, café e musica!
*EVENTO GRATUITO* p p

RUA SEBASTIAO BENEDICTO DA ROCHA, 95 - SILOP

gojeto da AAU - Clube Espago Azul com a parceria do IPMU — Instituto de Previdéncia Municipal
de Ubatuba.

9° Café com Musica sera realizado no dia 17/04/2019 — 16h, comemorando a Pascoa.

ipmu.com.br/site/9o-cafe-com-musica/



11/04/2019 (2) Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba - IPMU - Pagina inicial

Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba - IPMU
Agora mesmo -

9° Café com Musica

17/04 (quarta-feira) 16h

A.A.U - Clube Espaco Azul

Rua Sebastido Benedicto da Rocha n° 95 - Silop

"Cafe com Musica  u

Pascoa ¢ dizer sim ao amor e d vida;
¢ investir na fraternidade,
¢ lutar por um mundo melhor,
e vivenciar a solidariedade.

Venha passar uma tarde deliciosa com muito
! bate-papo, café e musica!
*EVENTO GRATUITO"

RUA SEBASTIAO BENEDICTO DA ROCHA, 95 - SILOP

https://www.facebook.com/ Instituto-de-Previdéncia-Municipal-de-Ubatuba-IPMU-1549627765101555/
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15/04/2019 Roundcube Webmail :: IPMU - Café com Musica - 17/04/19

Assunto IPMU - Café com Musica - 17/04/19 | |

De Marcia C F Famadas Rolim <marcia@ipmu.com.br> roUunoclogs

Copia Oculta (Cco) ALEXANDRINA SILVEIRA FRANCO <aletibom@gmail.com>, ANA CLAUDIA
ELLENA REGUEIRA SOARES <anacers@hotmail.com>, ANA MARIA
FERNANDES DA SILVA <anamariafernandes@hotmail.com>, ANTONIA
FLORIPES CORREA SANTANA <anjosdapraia@live.com>, APARECIDA DE
GODOI BUENO <cida.bueno@hotmail.com>, Aparecida Valente
<aparecida.valente@terra.com.br>, BENEDITA DA CRUZ PIMENTA DE
BULHOES LARA <benipimentalara@hotmail.com>, CARMEN PEREIRA
CASSIANO DOS SANTOS <carmen.pereiral @terra.com.br>, CELIA DA CUNHA
ROMANO <romano.cunha@terra.com.br>, Cldudia Camargo dos Santos
<camargoclaudia45@hotmail.com> ALEXANDRINA SILVEIRA FRANCO
<aletibom@gmail.com>, ANA CLAUDIA ELLENA REGUEIRA SOARES
<anacers@hotmail.com>, ANA MARIA FERNANDES DA SILVA
<anamariafernandes@hotrmail.com>, ANTONIA FLORIPES CORREA SANTANA
<anjosdapraia@live.com>, APARECIDA DE GODOI BUENO
<cida.bueno@hotmail.com>, Aparecida Valente
<aparecida.valente@terra.com.br>, BENEDITA DA CRUZ PIMENTA DE
BULHOES LARA <benipimentalara@hotmail.com>, CARMEN PEREIRA
CASSIANO DOS SANTOS <carmen.pereiral@terra.com.br>, CELIA DA CUNHA
ROMANO <romano.cunha@terra.com.br>, Claudia Camargo dos Santos
<camargoclaudia45@hotmail.com>, Deisi Marques de Luna
<deisimarques@yahoo.com.br>, Dionéia Lopes de Oliveira
<neia_ubatuba@hotmail.com>, ELISABETE VALERIO FIRME
<adajor_beth@yahoo.com.br>, Hiroko Elizabete Matsuoca de Oliveira
<hirokomats@ibest.com.br>, MARY ONISHI <marijo5567@hotmail.com>,
Suely Rodrigues da Silva Oliveira <suy.rois@hotmail.com>, TEREZA DE

ﬂ ALMEIDA TELLES <alex.imec@hotmail.com>, Tereza Aparecida de Goes

<teresa.lemes@hotmail.com>, Tereza de Almeida Telles (filho)
<alex.imec@hotmail.com>, Thereza Christina Puppio César Ambrogi
<ateliedofredi@gmail.com>, Varlei dos Santos Jr.
<varlei_agro@hotmail.com>, Vera Licia Langhammer
<llalves@outlook.com>, Vera Lucia Trevizan Alonso
<veraluciatrevizan@hotmail.com>, Vera Lucia da Silva Frade Pezente
<verapezente@hotmail.com>

Data 15/04/2019 17:34

Boa tarde amiga,

Passando por aqui para convida-la para o nosso proximo "Café com Musica" !

E como sempre, esleja & vontade para compartilhar uma guloseima conosco.

® “Café com Musica &

Pdscoa é dizer sim ao amor e d vida;
¢ investir na fraternidade,
¢ lutar por um mundo melhor,
é vivenciar a solidariedade.

Venha passar uma tarde deliciosa com muito
bate-papo, café e musica!
RUA SEBASTIAO BENEDICTO DA ROCHA, 95 - SILOP

MARCIA C F FAMADAS ROLIM
Diretora Administrativa - IPMU

webmail.ipmu.com.br/cpsess5144485369/3rdparty/roundcube/?_task=mail&_safe=0&_ uid=903& mbox=INBOX.Sent&_action=print&_extwin=1#...
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22/04/2019 (5) Sirleide Silva

Sirleide Silva
17 de abril as 20:58 -

Um pouco do nosso Café com Musica realizando hoje, parceria IPMU e Associacdo dos Aposentados -
Clube Espago Azul.

Adauto Mariola, Edna Soares Silva e outras 28 pessoas 5 comentarios

g

Curtir Comentar Compartilhar

Ezilda Bellard N&o consigo ir aff

Curtir - Responder - 4 d

8
Q Sirleide Silva Tenta no préximo 08/05

Curtir - Responder - 4 d !

@ Ezilda Bellard Sirleide Silva vou tentar pode deixar
rrss

Curtir - Responder - 4 d

https://www.facebook.com/sirleide. silva.98
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22/04/2019 (5) Sirleide Silva

Sirleide Silva
17 de abril as 21:07 -

Nosso Café com Musica.....

Luciana Bueno, Everton Sant' Ana e outras 9 pessoas 1 comentario

Curtir Comentar Compartilhar

; Agnaldo Aparecido Tempesta Parabéns pela
iniciatival!

Curtir - Responder - 4 d

N

https:/mww facebook.com/sirleide.silva.98 17



22/04/2019 (5) Sirleide Silva

Dina Simoes Incao esta com Wilminha Santos e outras 4

pessoas.

18 de abril as 10:19 -

Bommm diaaa amigos! Ontem realizou -se mais um *Café com Mdsica* , projeto em parceria da AAU Clube
Espaco Azul e a IPMU Ubatuba. Este projeto tem como objetivo a sociabilizagéo a integragdo dos amigos de
forma alegre, saudavel, agradavel....cantando, brincando, dangando e dividindo uma mesa especial de café,
sucos, doces e salgados. Obrigada pela presenga de todos. Nosso proximo café sera dia 08/05, tera como
tema Dia das Maes. Esperaremos por vocés!!!

38 2 comentarios 2 compartilhamentos

Curtir Comentar Compartilhar

( I‘ Sirleide Silva
(=]

1

Curtir - Responder - 4 d

. Dinorah Das Neves Muito bom continue vivendo feliz e alegre bjos

Curtir - Responder - 1d i

https://www.facebook.com/sirleide.silva.98

1M



22/04/2019 (5) Sirleide Silva

Sirleide Silva compartilhou uma publicacao.
18 de abril as 12:38 -

Dina Simé&es Incéo estd com Wilminha Santos e outras 4 pessoas.
18 de abril as 10:19

Bommm diaaa amigos! Ontem realizou -se mais um *Café com Musica* , projeto em parceria da AAU Clube Espacgo Azul e a

IPMU Ubatuba. Este projeto tem como objetivo a sociabilizagdo a integracao dos amigos de forma alegre, saudavel,

agradavel....cantando, brincando, dangando e dividindo uma mesa especial de café, sucos, doces e salgados. Obrigada pela
ﬁpresen@a de todos. Nosso préoximo café sera dia 08/05, tera como tema Dia das Maes. Esperaremos por vocés!!!

hitps://www.facebook.com/sirleide, silva.98 1M



22/04/2019 (5) Sirleide Silva

Sirleide Silva compartilhou uma publicagao.
18 de abril as 12:51 -

Dina Simées Incdo estd com Wilminha Santos e outras 2 pessoas.
18 de abril as 10:25

Em meio a muita musica e alegria no nosso *Café com Musica®, sorteamos brindes, desejando que o espirito de Pascoa se
realize, que cada um renasca dentro de si, com novos sonhos, novas realizagdes e principalmente muita fé. Feliz Pascoa a
todos!!

https://fwww.facebook.com/sirleide.silva.98

"



INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE UBATUBA - IPMU
Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Ubatuba

17/04/2019 - Conselho de Administracao

Ata da REUNIAO do Conselho de Administracdo do Instituto de Previdéncia Municipal de
Ubatuba - IPMU, realizada aos dezessete dias do més de abril de dois mil e dezenove, as nove
horas na sala de reunides da sede do IPMU. Presentes os Conselheiros: Carlos Eduardo Castilho,
Flavio Bellard Gomes, , Glaucia Gomes da Silva, Lucas Gustavo Ferreira Castanho, Maria de
Fatima Mateus, Marcelo da Cruz Lima, Rosangela Briet da Silva Leite, Rose Barboza Marangoni,
Silvia Moraes Stefani Lima e o membro suplente, Trajano Medrado Santos. Presentes os
membros da Diretoria Executiva: Sirleide da Silva, Presidente, Fernando Augusto Matsumoto,
Diretor Financeiro, Marcia Conceigdo Fernandes Famadas Rolim, Diretora Administrativa, Ireni
Tereza Clarinda da Silva, Diretora de Seguridade e Beneficios e Vanessa Claudia Tavares,
Procuradora. A Conselheira Gisele Aparecida dos Santos tem falta justificada por estar em gozo
de férias. Aberta a reunido, com a apresentacao e esclarecimentos dos membros da Diretoria
Executiva foram apreciados os seguintes processos. IPMU/049/2012 referente a aposentadoria
por invalidez da servidora Edirani Lanes de Oliveira. Conforme documentos acostados no
processo e de acordo com o Parecer Juridico 022/2019, foi aprovado por unanimidade a
designacdo de nova junta médica para avaliar e mensurar se os motivos/causas que
determinaram a invalidacdo da servidora ainda subsistem, e caso ainda haja capacidade
laborativa, se assim entender os peritos, que a servidora volte ao servigo publico na condicdo de
readaptada. IPMU/046/2018, referente o pedido de suspensao da concessio de aposentadoria
especial de professor, por motivos particulares, protocolado pela servidora Lenilce Maria
Rodrigues dos Santos Rico. IPMU/126/2018, referente a suspensao da analise do processo de
concessao de aposentadoria por tempo de contribuicdo da servidora Rozemara Cabral Mendes
de Carvalho, solicitada pela Procuradora Autarquica para estudo e emissdo de parecer, aprovada
por unanimidade. IPMU/027/2019, referente ao pedido de aposentadoria por tempo de
contribuicdo da servidora Norma Negrini de Carvalho Porto, aprovada por unanimidade.
IPMU/051/2007, trata-se de processo judicial n® 0003042-47.2018.8.26.0642, Cumprimento de
Sentenca da Acdo de Revisdo de Aposentadoria para Integracdo de Gratificacdo aos Proventos
ajuizada por Benedita Caetano do Amaral, servidora aposenta em 01/11/2007. A autora
requereu judicialmente a incorporacio da gratificacdo MS/SUS aos proventos de sua
aposentadoria, conforme Lei Municipal 3461/2011, decisdo transitada em Jjulgado. Dando
procedéncia a Acdo e condenando o IPMU & obrigacdo de fazer procedendo a revisdo e
reajustando os vencimentos do beneficio da servidora aposentada, com a inclusdo da
gratificacdo MS. Desta forma, ja iniciou-se a fase de cumprimento de sentenca para pagamento
dos valores retroativos. Na data de 11/02/2019, o IPMU foi intimado a cumprir a obrigagao de
fazer consistente em acrescer o valor de R$ 297,40 (duzentos e noventa e sete reais e quarenta
centavos, valor da incorporacdo em 22/02/2019. A sentenca, no valor de atualizado em
fevereiro/2019 de R$ 30.955,88 (trinta mil novecentos e cinco reais e oitenta e oito centavos)
aguarda deliberacao judicial para pagamento. IPMU/065/2015, referente ao concurso publico
para o cargo de Agente Administrativo, homologado em 2016 e prorrogado em 2018, com

Ata Conselho de Administragao 17/04 /19
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA MunicIPAL DE UBATUBA - IPMU
Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Ubatuba

validade até 12/01/2020. Foram oferecidas 03 (trés) vaga. O primeiro convocado ocorreu em
2016 e o segundo convocado em 2018. O préximo convocado sera da cota ante o que dispde a
Lel Municipal 3.765/2014, com os procedimentos administrativos realizados durante o més de
maio/2019.  IPMU/022/2017, referente a renovacao do contrato com a empresa Cecam
Consultoria Econémica, Contabil e Administrativa Municipal Ltda, para prestacao de servicos de
informatica para folha de Pagamento, prevideéncia e contabilidade. A licitacao foi realizada em
2017, conforme Pregao Presencial 001/2017. O contrato foi firmado em 08/05/2017, pelo prazo
de 12 (doze) meses e valor global de R$ 67.680,00 (sessenta e sete mil seiscentos e oitenta
reais, com previsdo de renovacao. O 1° Termo de Aditamento ocorreu em 07/05/2018,
mantendo o mesmo valor do contrato original, mesmo considerando previsao de reajuste. Para
0 2° Termo de Aditamento, a eémpresa mantera o0 mesmo valor do contrato original, mesmo
considerando previsdo de reajuste. Colocado em votacdo, o aditamento do contrato fot
aprovado por unanimidade. SA/11.211/18, que trata da Cobertura do Déficit Atuarial. O
Executivo encaminhou ao legislativo a Mensagem 007/2019. O Projeto de Lei foi votado e
aprovado por unanimidade. A Lei Municipal 4157 de 28 de marco de 2019, foi publicada,

encerramento do terceiro més de 2019 apresentou valorizacdo em relacdo ao fechamento de
fevereiro/2019, passando de R$ 355.615,756,90 (trezentos e cinquenta e cinco milhdes
seiscentos e quinze mil setecentos e cinquenta e seis reais e noventa centavos), para R$
357.813,518,00 (trezentos e cinquenta e sete milhdes oitocentos e treze mil quinhentos e
dezoito reais). Estratégia de Investimentos, considerando dados do mercado financeiro no
encerramento de mar¢o/2019 e nos primeiros dias do més de abril/2019, bem como as
perspectivas para o curto prazo e médio prazo: 1-) Os recursos novos referentes a Contribuicao
Previdenciaria, Comprev e Parcela da Divida Previdenciaria, devem ser direcionados para ativos
indexados ao IMA-B, fundo Caixa FIC Brasil IMA-B Titulos Publicos Renda Fixa Longo Prazo
(CNPJ 10.740.658/0001-93). 2-) Para pagamento da folha dos inativos, resgatar os recursos do
fundo Santander IMA-B 5 Titulos Publicos Renda Fixa (CNPJ 13.455.17/0001-01). 3-) Analise
dos fundos IMA-B 5+. 4-) Anélise de possivel migragdo dos recursos alocados nos fundos BB
Previdenciario Renda Fixa Alocacao Ativa e Caixa FIC Brasil Gestdo Ativa, considerando a alta
concentracao do Patriménio do IPMU, em atendimento ao limites estabelecidos na Resolucio
CMN 3.922/2010, alterada pela Resolucdo CMN 4.604/2017 e Resolugao CMN 4.695/2018. 5-)
Manutencao das demais aplicacdes. Na sequéncia da reunido, os membros do Conselho de
Administracdo sdo informados: Renovagdo do CRP (A Secretaria de Previdéncia do Ministério
da Economia atestou a regularidade do municipio de Ubatuba quanto ao cumprimento
dos critérios e exigéncias estabelecidos na Lei Federal n. 9.717/1998, emitindo em 10/04/2019,
de forma administrativa, o Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP), com
validade até 07/10/2019), Seminario Previdencidrio (O Instituto de Previdéncia
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Municipal de Ubatuba - IPMUe o Instituto de Previdéncia do Municipio de
Caraguatatuba - CaraguaPrev, realizario no dia 09/05/2019 na cidade de
Caraguatatuba, Seminario Previdenciario com foco nas “Inovacdes na Gestio dos RPPS*. Os
membros do Conselhos de Administracdo e Conselho Fiscal serdo convocados para participacdo
do evento), Congresso Nacional ABIPEM/ANEPREM (A programacao para participacdo em
congressos para o exercicio de 2019, dos membros do Conselho de Administracdo e Fiscal
contempla o Congresso Estadual da APEPREM - Associacdo Paulista de Entidades de
Previdéncia do Estado e dos Municipios e o nacional da ABIPEM/ANEPREM. Entretanto ao longo
do primeiro trimestre de 2019, a ABIPEM e a ANEPREM resolveram realizar eventos proprios,
com 0s mesmos objetivos. Desta forma, os membros dos Conselhos de Administracio e
Conselhos Fiscal deverdo optar em qual Congresso Nacional participara: ABIPEM - Associacdo
Brasileira de Instituicdes de Previdéncia Estaduais e Municipais que realizado entre os dias 26 e
28 de Junho em Foz do Iguacu ou Congresso da ANEPREM — Associacao Nacional de Entidades
de Previdéncia dos Estados e Municipios que sera realizado entre os dias 18 e 20 de Novembro
em Maceio), 9° Café com Musica (Dando continuidade ao Projeto Pos-Aposentadoria, o IPMU
realizara no dia 17/04/2019 - 16h, em parceria com a Associacao dos Aposentados de Ubatuba,
0 9° Café com Musica, no Clube Espaco Azul), Audiéncia Pablica (A Guarda Mirim de Ubatuba
realizara no dia 21/05 as 18h30 no Teatro Municipal, Audiéncia Publica sobre a Erradicacao do
Trabalho Infantil, com foco na contratacao de Menor Aprendiz, o IPMU foi convidado a
participar e relatar a experiéncia com este tipo de contratacdo, por ser em Ubatuba, uma das
entidades, que mais tempo tem este tipo de Convénio), 2° Seminario Revista RPPS (A segunda
edicdo do Seminario Tematico de Investimentos da revista RPPS do Brasil, com foco em ajudar
0s Gestores na hora de investir, ser4 realizado no dia 23 de maio, em Indaiatuba/SP O objetivo é
mostrar aos Gestores as possibilidades que o mercado oferece para melhoria dos resultados dos
investimentos dos recursos do RPPS. O IPMU estara participando com os membros do Comité
de Investimentos), Banco Santos (Convite do Banco BTG Pactual e da Enforce, empresa de
recuperacao de créditos do préprio banco BTG, para vocé cotista que também é credor da
Massa Falida do Banco Santos, e tem interesse em acompanhar as diversas discussoes a respeito
da possibilidade de se promover a realizacao destes ativos. A reunido foi realizada no dia 03 de
abril, no auditério do banco BTG - Itaim Bibi Sao Paulo/SP com a participa¢ao da Diretoria
Executiva e do presidente do Conselho de Administracdo. A proposta é a possiblidade de
alienacao da carteira de crédito inadimplente e demais bens remanescentes da massa falida do
Banco Santos, com a opcdo aos Crédores de escolhem apos o leildo liquidez imediata ou
participacdo em FIDC voltado para a gestao privada dos ativos. O esgotamento dos ativos da
Massa Falida permitird o encerramento da faléncia, que se arrasta desde 2004. Entre os meses
de abril e maio serdo realizadas diversas reunides com os credores da massa falida, para
verificar a possibilidade de encaminhamento da proposta para ASSEMBLEIA, para aprovacao e
posterior encaminhamento a esfera judicial para homologagao. Expectativa de tramitagdo até o
més de julho/2019). Para encerrar a reuniao, os membros do Conselho de Administracdo sao
informados da reunido extraordinaria que sera realizada em 30/04/2019 as 14h30, em conjunto
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com os membros do Conselho Fiscal. Nada m
que conste, eu, Rosangela Briet da Silva Leite
que apds lida e aprovada, vai por mim assinad

ais havendo a tratar, foi encerrada a reunido e para
. que secretariei os trabalhos, lavrei a presente ata

a, e pelos demais. ™\
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Conselho Administrativo
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